
 ريو/ مجموعه قوانين و مقررات وزارت علوم، تحقيقات و فنا 011

 

مورخ  551 جلسه مصوب عالي آموزش يابيارزي ها شاخص

 انقلاب فرهنگي عالي شوراي 62/8/0181

 مقدمه

‌يشه‌ورزين‌مرکز‌انديبالاتر‌عنوان‌بههمواره‌‌عالي‌آموزشات‌مؤسسو‌‌ها‌دانشگاه

،‌انه‌متفکاران‌شامند‌يت‌انديا‌د‌علم‌جامعه‌محسوب‌شده‌و‌باا‌ضواور‌و‌اعال‌‌يو‌تول

دن‌باه‌‌يو‌جهات‌بششا‌‌‌يعلما‌‌يان‌در‌اعات ‌يدانش‌پژوهاان‌و‌دانشا و‌‌،‌محققان

‌.دارند‌ياساس‌يجامعه‌نقش‌ياسيو‌س‌يارهنگ،‌ياعتقاد،‌ياکر‌هاي‌ضرکت

،‌خاود‌‌يو‌ارتقاا‌‌ييايا‌ر‌و‌پويا‌ف‌خطيبه‌ان ام‌رساندن‌وظا‌منظور‌به‌ها‌دانشگاه

و‌‌هاا‌‌برناماه‌از‌روناد‌‌‌يفا‌يان‌کنا‌يو‌اطم‌يابيا‌ارز‌يازمند‌الگو‌و‌ابزار‌مناسب‌براين

.‌باشند‌ميگان‌در‌بازار‌مشاغل‌آموخت‌دانش‌يو‌اثربشش‌ييمربوط‌و‌کارآ‌يندهايارا

،‌يق‌در‌اماور‌آموزشا‌‌يدق‌ريزي‌برنامهد‌با‌يبا‌کشور‌عالي‌آموزشنظام‌،‌گريد‌ياز‌سو

ناه‌از‌‌يو‌اساتفاده‌به‌‌وري‌بهاره‌ش‌يااازا‌‌يبارا‌،‌نياروي‌انسااني‌‌ت‌يو‌ترب‌يپژوهش

و‌‌ييد‌دهنده‌شاکواا‌يش‌نويش‌از‌پيموجود‌درکشور‌ت ش‌نموده‌و‌ب‌يها‌سرمايه

ازمناد‌‌يخاود‌ن‌‌ييايا‌ضفا ‌پو‌‌يجامعه‌باشد.‌دانشگاه‌بارا‌‌يو‌ارهنگ‌ياقتدار‌علم

و‌کنتار ‌مساتمر‌‌‌‌ها‌روشندها‌و‌يبهبود‌ارا،‌يو‌راهبرد‌اي‌توسعههاي‌‌ريزي‌برنامه

ر‌هماراه‌باا‌‌‌ماککو‌‌ينادها‌يک‌از‌اماور‌و‌ارا‌يا‌ت‌اسات.‌ان اام‌و‌تحقاق‌هار‌‌‌‌‌يفيک

‌.باشد‌ميمرتبط‌و‌روزآمد‌،‌قيدق،‌يازمند‌اط عات‌واقعين،‌قيدق‌ريزي‌برنامه

ن‌يو‌تادو‌‌عاالي‌‌آماوزش‌‌يابيو‌ارز‌يبررس‌منظور‌به‌يانق ب‌ارهنگ‌عالي‌شوراي

‌يدر‌ضاوزه‌تشصصا‌‌‌ياز‌مطالعاات‌جهاان‌‌‌گيري‌بهرهبا‌‌يابيو‌ضوابط‌ارز‌ها‌شاخص

‌يالمللا‌‌باين‌شابکه‌‌‌يالگاو‌،‌عاالي‌‌ماوزش‌آ‌يابيارز‌ياز‌جمله‌الگوها)‌عالي‌آموزش

باه‌‌(‌...‌ونساکو‌و‌يمطرح‌شده‌توسط‌ي‌ها‌شاخص،‌عالي‌آموزشت‌در‌يفين‌کيتوم
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ک ن‌و‌خرد‌‌يابيدر‌گستره‌ارز‌عالي‌آموزشي‌ها‌شاخصو‌‌ياصلهاي‌‌همؤلفن‌يتدو

و‌‌يارهنگا‌،‌ييدانشا و‌،‌يپژوهشا‌،‌يآموزشا‌‌(،يعماوم‌)‌يکلا‌ي‌هاا‌‌بشششامل‌

‌.ده‌استياهتمام‌ورز‌يفيو‌ک‌يبعاد‌کمدر‌ا،‌اعتبارات‌و‌امکانات

 كلان يابيارز -

و‌‌شود‌مي‌يابيارزملّي‌‌اسيدر‌مق‌کشور‌عالي‌آموزشوضع‌موجود‌،‌ن‌سطحيدر‌ا

‌ها‌دانشگاهو‌اراتر‌از‌‌يکل‌صورت‌به‌عالي‌آموزش‌يها‌م موعهريک‌از‌زيت‌هر‌يوضع

ن‌يا‌ا‌.گيارد‌‌ماي‌قارار‌‌‌يمربوط‌مورد‌بررسا‌ي‌ها‌زمانساو‌‌عالي‌آموزشات‌مؤسسو‌

‌يهاا‌‌سااخت‌ريز)‌ياصال‌هاي‌‌ک‌از‌ضوزهيرا‌در‌هر‌‌کشور‌عالي‌آموزشروند‌‌يابيارز

ت‌يا‌ن‌و‌موقعيمعا‌(‌و‌بودجاه‌و‌اعتباارات‌‌‌يارهنگ،‌ييدانش و،‌يپژوهش،‌يآموزش

‌.کند‌مي‌مششص‌يالملل‌بينرا‌در‌عرصه‌آنها‌‌ينسب

 خرد يابيارز -

گر‌يکديسه‌با‌يادر‌مق‌عالي‌آموزشات‌مؤسسو‌‌ها‌دانشگاهت‌يوضع،‌ن‌سطحيدر‌ا

ن‌شاده‌در‌دو‌بشاش‌خارد‌و‌‌‌‌يتادو‌ي‌ها‌شاخصاز‌‌ياري.‌گرچه‌بسشود‌مي‌يابيارز

تاا ‌باه‌‌‌يخارد‌نها‌‌يابيا‌متفااوت‌اسات.‌ارز‌‌‌يابيا‌سطح‌ارز‌يول،‌ک ن‌مشابه‌هستند

‌.گردد‌مي‌من ر‌عالي‌آموزشات‌مؤسسو‌‌ها‌دانشگاه‌بندي‌دسته

و‌‌يفيک،‌يکمي‌ها‌شاخصشامل‌‌عالي‌آموزشک ن‌و‌خرد‌‌يابيارز‌يها‌شاخص

،‌يآموزشا‌،‌يکلا‌ي‌هاا‌‌شااخص‌:‌يضاوزه‌اصال‌‌‌5باوده‌و‌در‌‌‌عاالي‌‌آموزش‌يليتحل

‌.ده‌استين‌گرديو‌اعتبارات‌و‌امکانات‌تدو‌يارهنگ،‌ييدانش و،‌يپژوهش

 يبخش كل

‌ينيگزيهستند‌کاه‌امکاان‌جاا‌‌‌يي‌ها‌شاخص،‌عالي‌آموزشدر‌‌يکلي‌ها‌شاخص

و‌اعتباارات‌و‌امکاناات‌‌‌‌ينگاره،‌ييدانش و،‌يپژوهش،‌يآموزشي‌ها‌بششدر‌آنها‌

‌اند.‌و‌مشترک‌داشته‌يشتر‌جنبه‌عموميکمتر‌وجود‌داشته‌و‌ب

 يبخش آموزش

اسات‌کاه‌‌‌‌يلا‌يو‌تحل‌يفا‌يک،‌يکما‌‌يهاا‌‌شاخصشامل‌‌يآموزشي‌ها‌شاخص
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کارشناساان‌‌،‌يو‌درس‌يآموزش‌يو‌اواها‌ها‌برنامه،‌يعلم‌هيأت‌يمربوط‌به‌اعوا

‌.دباش‌مي‌...و‌‌يليسطوح‌و‌مقاطع‌تحص،‌يآموزش

 يبخش پژوهش

در‌ارتبااط‌باا‌‌‌‌يليو‌تحل‌يفيک،‌يکم‌يها‌شاخصشامل‌‌يپژوهشي‌ها‌شاخص

و‌ترجماه‌کتاب‌و‌مقاالات‌‌‌‌‌تأليف)‌يقاتيانتشارات‌تحق،‌نيمحقق،‌يقاتيمراکز‌تحق

‌.باشد‌مي‌...و‌ها‌‌شيهما،‌ها‌کنفرانس‌(،...‌و‌يپژوهش‌يعلم

 ييبخش دانشجو

‌درخصاو ‌‌يلا‌يو‌تحل‌يفيک،‌يکم‌يها‌شاخص‌شامل‌ييدانش وي‌ها‌شاخص

‌.باشد‌مي‌...و‌‌ييدانش و‌ياواها،‌گانآموخت‌دانشان‌و‌يدانش و،‌شدگان‌پکيراته

 يبخش فرهنگ

مارتبط‌باا‌‌‌‌يلا‌يو‌تحل‌يفا‌يک،‌يکما‌‌يهاا‌‌شاخصشامل‌‌يارهنگي‌ها‌شاخص

،‌يعلماا‌هيااأت‌ياعوااا‌ياااوب‌برنامااه‌و‌رااااه‌يهااا‌اعاليااتو‌‌يل‌ارهنگاايمسااا

‌.باشد‌مي‌...و‌‌يارهنگ‌يها‌وزشآمو‌‌ها‌برنامه،‌ان‌و‌کارکنانيدانش و

 بخش اعتبارات و امکانات

‌يلا‌يو‌تحل‌يفا‌يک،‌يکما‌‌يهاا‌‌شااخص‌اعتبارات‌و‌امکانات‌شامل‌ي‌ها‌شاخص

ات‌مؤسسااو‌‌هااا‌دانشااگاه،‌عااالي‌آمااوزشبودجااه‌و‌اعتبااارات‌بشااش‌‌درخصااو 

ز‌يا‌و‌ن‌يو‌ارهنگا‌‌ييدانشا و‌،‌يپژوهش،‌يبودجه‌و‌اعتبارات‌آموزش،‌عالي‌آموزش

‌.باشد‌مي‌و‌...‌يعلم‌هيأتغير‌،يعلم‌هيأت‌ياعوا‌يايضقوب‌و‌مزا

و‌‌هاا‌‌دانشاگاه‌ت‌يريماد‌‌درخصاو ‌‌زيا‌ن‌ييهاا‌‌شااخص‌هاا‌‌‌ک‌از‌ضوزهيدر‌هر‌

ن‌و‌يتادو‌ي‌هاا‌‌شااخص‌ه‌شده‌است.‌قابل‌ذکر‌است‌که‌يارا‌عالي‌آموزشات‌مؤسس

‌يهاا‌‌و‌عملکارد‌‌هاا‌‌رسالتو‌‌عالي‌آموزش،‌مشتلف‌يها‌ديدگاها‌و‌ياز‌زوا،‌ه‌شدهيارا

ک‌ساو‌و‌‌يا‌از‌‌يفيو‌ک‌يمشتلف‌کمهاي‌‌رد‌توجه‌قرار‌داده‌و‌شامل‌جنبهآن‌را‌مو

گار‌اسات.‌در‌‌‌يد‌ياز‌ساو‌هاا‌‌‌يامدها‌و‌اثر‌بششا‌يپ،‌بروندادها،‌ندهايارا،‌دروندادها

هاام‌‌يپاار‌شاامار‌و‌گاااه‌بااا‌هاام‌دارا‌هااا‌شاااخصتعااداد‌،‌ين‌گسااتردگياا ااه‌اينت
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اي‌‌دهين‌پديچن،‌هجانب‌همههاي‌‌يابيگفت‌در‌ارز‌توان‌مي‌که‌باشد‌ميهايي‌‌يپوشان

‌عناوان‌‌باه‌ناه‌تنهاا‌‌‌‌هاا‌‌شااخص‌توجاه‌باه‌‌‌که‌‌اين‌گرير‌است.‌نکته‌دياجتناب‌ناپک

،‌جهات‌دهناده‌‌‌ندتوان‌مي‌ها‌شاخصبلکه‌،‌د‌و‌کارآمد‌استيمف‌يابيارز‌ينشانگرها

ک ن‌و‌خارد‌را‌در‌جهات‌شاناخت‌‌‌‌ي‌ها‌مديريتت‌کننده‌باشند‌و‌يآور‌و‌هدا‌نظم

‌.رسانند‌ياريآن‌ت‌و‌ت ش‌در‌جهت‌بهبود‌يبهتر‌وضع

 عالي آموزشكلان  يابيارز يها شاخص الف(

 يكلي ها شاخص -الف -0

 يبخش كم

‌؛يردولتيو‌غ‌يدولت‌يها‌دانشگاهتعداد‌کل‌‌-الف‌-1-1

‌؛کشور‌يها‌دانشگاهاز‌کل‌‌يردولتيو‌غ‌يدولت‌يها‌دانشگاهدرصد‌‌-الف‌-1-2

‌؛يپزشکريغ‌يها‌دانشگاهبه‌‌يعلوم‌پزشک‌يها‌دانشگاهنسبت‌‌-الف‌-1-3

‌؛يو‌کاربرد‌يقاتيتحق،‌در‌ضا ‌توسعه،‌ک‌جامعيبه‌تفک‌ها‌دانشگاهتعداد‌‌-الف‌-1-4

‌؛يدر‌ضوزه‌علوم‌اس م‌عالي‌آموزشو‌مراکز‌‌ها‌دانشگاهتعداد‌‌-الف‌-1-5

‌؛کشور‌يها‌دانشگاهاز‌کل‌‌يتشصص‌يها‌دانشگاهدرصد‌‌-الف‌-1-6

‌؛يردولتيو‌غ‌يک‌دولتيبه‌تفک‌ها‌دانشگاه‌يع‌استانيتوز‌-الف‌-1-7

‌؛تيون‌نفر‌جمعيليک‌ميدر‌‌يعلم‌هيأت‌يتعداد‌اعوا‌-الف‌-1-8

و‌‌يرتباه‌علما‌‌،‌تيک‌جنسيبه‌تفک‌يعلم‌هيأت‌يتعداد‌کل‌اعوا‌-الف‌-1-9

‌؛يردولتيو‌غ‌يدولت‌يها‌دانشگاهدر‌‌يليگروه‌عمده‌تحص

رتباه‌‌،‌تيک‌جنسا‌يا‌باه‌تفک‌‌يعلم‌هيأت‌ياعوا‌يع‌درصديتوز‌-الف‌-1-11

‌؛يردولتيو‌غ‌يدولت‌يها‌دانشگاهک‌در‌يبه‌تفک‌يليه‌تحصو‌گروه‌عمد‌يعلم

‌هاا‌‌اعاليات‌در‌اناوا ‌‌‌يعلما‌‌هيأت‌ياعوا‌ين‌ساعات‌کاريانگيم‌-الف‌-1-11

‌و‌يدولتا‌‌يهاا‌‌دانشاگاه‌در‌(‌يا‌و‌مشااوره‌‌ياي‌اجرا‌-يتيريمد،‌يپژوهش،‌يآموزش)

‌؛در‌هفته‌يليعمده‌تحص‌يها‌گروهک‌يبه‌تفک‌يدولتغير

‌عناوان‌‌باه‌شااغل‌‌‌يعلما‌‌هياأت‌‌يت‌اعواا‌يريه‌مدن‌سابقيانگيم‌-الف‌-1-12

‌؛ران‌ارشديمد
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به‌‌يبر‌ضسب‌مرتبه‌علم‌ها‌دانشگاهران‌ارشد‌يمد‌يع‌درصديتوز‌-الف‌-1-13

‌؛يردولتيو‌غ‌يدولت‌يها‌دانشگاهک‌در‌يتفک

ک‌يااران‌ارشااد‌بااه‌تفکيت‌مااديرين‌طااو ‌ماادت‌مااديانگياام‌-الااف‌-1-14

‌؛(برضسب‌سا )‌يردولتيو‌غ‌يدولت‌يها‌دانشگاه

ساا ‌باه‌‌‌‌5مادت‌‌‌يران‌ارشد‌در‌طيمد‌يين‌تعداد‌جاب ايانگيم‌-الف‌-1-15

‌؛ير‌دولتيوغ‌يدولتي‌ها‌دانشگاهک‌در‌يتفک

‌.عالي‌آموزشدر‌‌يراهبردي‌ها‌برنامهتعداد‌‌-الف‌-1-16

 يفيبخش ك

ران‌يمناسااب‌در‌انتشاااب‌مااد‌يارهااايمع‌يکااارگير‌بااهزان‌ياام‌-الااف‌-1-17

‌؛(يانيران‌ارشد‌و‌ميمد)‌عالي‌آموزش

‌؛يملّي‌ها‌برنامهو‌‌ها‌سياستن‌يان‌در‌تدويزان‌مشارکت‌دانشگاهيم‌-الف‌-1-18

‌؛ها‌دانشگاهران‌ارشد‌يان‌در‌انتشاب‌مديزان‌مشارکت‌دانشگاهيم‌-الف‌-1-19

‌؛امور‌مربوط‌يو‌اجرا‌يگير‌تصميمدر‌‌ها‌دانشگاهزان‌استق  ‌يم‌-الف‌-1-21

‌؛يدولتغير‌و‌يدولتي‌ها‌دانشگاهبودن‌‌يزان‌اس ميم‌-الف‌-1-21

‌باه‌‌دساتيابي‌در‌‌يدولتغير‌و‌يدولتي‌ها‌دانشگاهت‌يزان‌مواقيم‌-الف‌-1-22

‌؛يانق ب‌اس مهاي‌‌آرمان

‌؛در‌دانشگاه‌يعلم‌يآزاد‌يچگونگ‌-الف‌-1-23

‌؛دانشگاه‌يو‌التزام‌اجتماع‌ييگو‌پاسخزان‌يم‌-الف‌-1-24

‌؛ارهنگ‌جامعه‌يزان‌مشارکت‌دانشگاه‌در‌ارتقايم‌-الف‌-1-25

‌؛ياسيو‌س‌يدانشگاه‌در‌امور‌اجتماع‌ييو‌راهگشا‌يشگاميزان‌پيم‌-الف‌-1-26

‌؛دانشگاه‌و‌صنعت‌يزان‌همکاريم‌-الف‌-1-27

‌.دانشگاه‌و‌صنعت‌يت‌همکاريفيک‌-الف‌-1-28

 يآموزشي ها شاخص -الف -6

 يبخش كم

‌ياز‌کال‌اعواا‌‌‌وقات‌‌پااره‌و‌‌وقات‌‌تمام‌يعلم‌هيأت‌يدرصد‌اعوا‌-الف‌-2-1
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‌؛يردولتيو‌غ‌يدولت‌يها‌دانشگاهدر‌‌يعلم‌هيأت

‌و‌يدولت‌يها‌دانشگاهان‌در‌يبه‌دانش و‌يعلم‌هيأت‌ينسبت‌اعوا‌-الف‌-2-2

‌؛يليمقطع‌و‌گروه‌عمده‌تحص،‌يک‌مرتبه‌علميو‌به‌تفک‌يدولتغير

ترک‌خدمت‌موقات‌و‌‌‌يدارا،‌بازنشسته‌يعلم‌هيأت‌يدرصد‌اعوا‌-الف‌-2-3

‌يها‌دانشگاهو‌‌يليعمده‌تحص‌يها‌هگروک‌يبه‌تفک‌يعلم‌هيأت‌يم‌از‌کل‌اعوايدا

‌؛در‌سا ‌يدولتغير‌و‌يدولت

‌و‌يعلما‌‌هيأتران‌عوو‌يمد‌يبرا‌يآموزشي‌ها‌دورهزان‌ساعات‌يم‌-الف‌-2-4

‌يدولتا‌غير‌و‌يو‌دولتا‌‌يپزشکغير‌و‌يک‌پزشکيبه‌تفک‌ها‌دانشگاه‌يعلم‌هيأتغير

‌؛در‌سا 

‌يدولتا‌غير‌و‌يدولت‌يها‌دانشگاهدر‌‌ريدا‌يآموزشي‌ها‌رشتهتعداد‌‌-الف‌-2-5

‌؛يليدر‌مقاطع‌مشتلف‌تحص‌يليعمده‌تحص‌يها‌گروهک‌يبه‌تفک

ک‌رشاته‌و‌مقطاع‌‌‌يا‌باه‌تفک‌‌يبرناماه‌درسا‌‌‌يتعداد‌داعات‌بازنگر‌-الف‌-2-6

‌؛سا ‌‌5يدر‌ط‌يليتحص

ک‌ياابااه‌تفک(‌کاا س‌درس)‌يآموزشاا‌ياوااا‌ييساارانه‌دانشاا و‌-الاف‌‌-2-7

‌.يردولتيو‌غ‌يدولت‌يها‌دانشگاه

 يفيبخش ك

اهادا ‌دانشاگاه‌باه‌‌‌‌‌با‌رسالت‌و‌يآموزشي‌ها‌برنامهزان‌انطباب‌يم‌-الف‌-2-8

‌؛يردولتيوغ‌يک‌دولتيتفک

‌و‌يدولتا‌ي‌هاا‌‌دانشاگاه‌س‌در‌يو‌نحوه‌تادر‌‌ها‌آموزش‌تأثيرزان‌يم‌-الف‌-2-9

ک‌گروه‌عمده‌يگان‌به‌تفکآموخت‌دانش‌يت‌و‌نوآوريخ ق،‌ينيبر‌کار‌آار‌يدولتغير

‌؛يليتحص

ک‌يا‌م‌و‌تعلام‌باه‌تفک‌‌يند‌تعليان‌در‌ارايش وزان‌مشارکت‌دانيم‌-الف‌-2-11

‌؛يدولتغير‌و‌يدولت‌يها‌دانشگاهدر‌‌يليمقاطع‌تحص

‌يدولتا‌‌يهاا‌‌دانشگاهک‌در‌يبه‌تفک‌عالي‌آموزش‌يزان‌اثر‌بششيم‌-الف‌-2-11

‌؛ير‌دولتيوغ
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‌.ها‌دانشگاهگان‌آموخت‌دانش‌يت‌جامعه‌از‌توانمنديزان‌رضايم‌-الف‌-2-12

 يپژوهش يها شاخص -الف -1

 يخش كمب

‌؛از‌کل‌محققان‌کشور‌يدرصد‌محققان‌دانشگاه‌-الف‌-3-1

‌؛تيون‌نفر‌جمعيليک‌ميدر‌‌يتعداد‌محققان‌دانشگاه‌-الف‌-3-2

ک‌در‌يبه‌تفک‌يقاتياز‌کل‌شاغ ن‌تحق‌يدرصد‌کارشناسان‌پژوهش‌-الف‌-3-3

‌؛يردولتيو‌غ‌يدولت‌يها‌دانشگاه

‌يليعمده‌تحصا‌‌يها‌گروهک‌يبه‌تفک‌ينرخ‌رشد‌محققان‌دانشگاه‌-الف‌-3-4

‌؛در‌سا 

‌؛يليعمده‌تحص‌يها‌گروهک‌يبه‌تفک‌يقاتيتعداد‌شاغ ن‌تحق‌-الف‌-3-5

‌،يدولتاا‌يهااا‌دانشااگاهک‌در‌ياابااه‌تفک‌يقاااتيتعااداد‌مراکااز‌تحق‌-الااف‌-3-6

‌؛يپزشکغير‌و‌يپزشک،‌يدولتغير

چاا ‌شاده‌توساط‌‌‌‌‌يات‌پژوهشا‌ين‌م ا ت‌و‌نشار‌‌يتعداد‌عنااو‌‌-الف‌-3-7

‌؛يردولتيوغ‌يدولت‌يها‌دانشگاه

‌يردولتيو‌غ‌يدولت‌يها‌دانشگاهتعداد‌اختراعات‌و‌تعداد‌اکتشااات‌‌-الف‌-3-8

‌؛ده‌استيکه‌به‌ثبت‌رس

در‌‌يعلما‌‌هياأت‌‌يکساب‌شاده‌توساط‌اعواا‌‌‌‌‌يز‌علميتعداد‌جوا‌-الف‌-3-9

‌؛يردولتيو‌غ‌يدولت‌يها‌دانشگاه

برگازار‌شاده‌در‌کشاور‌‌‌‌‌يعلما‌ي‌هاا‌‌کنفرانسنارها‌و‌يتعداد‌سم‌-الف‌-3-11

‌؛در‌سا ‌يردولتيو‌غ‌يدولت‌يها‌دانشگاهسط‌تو

‌هياأت‌‌يو‌ترجمه‌شده‌اعواا‌‌تأليفنسبت‌تعداد‌مقالات‌و‌کتب‌‌-الف‌-3-11

‌؛يک‌و‌بر‌ضسب‌مرتبه‌علميبه‌تفک‌يعلم‌هيأت‌يبه‌کل‌اعوا‌يعلم

،‌کتااب‌)‌و‌ترجماه‌‌تاأليف‌صااضب‌‌‌يعلما‌‌هياأت‌‌يدرصد‌اعواا‌‌-الف‌-3-12

‌؛يعلم‌تهيأ‌ياز‌کل‌اعوا(‌يو‌پژوهش‌يمقالات‌علم

در‌ساطح‌‌‌يعلم‌هيأت‌يچا ‌شده‌توسط‌اعوا‌يها‌کتاب‌تعداد‌-الف‌-3-13
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‌؛(يخارج‌يها‌زبانبه‌)‌يالملل‌بين

‌-يدر‌م  ت‌علما‌‌يعلم‌هيأت‌يتعداد‌مقالات‌چا ‌شده‌اعوا‌-الف‌-3-14

ک‌يا‌به‌تفک‌يالملل‌بينمعتبر‌هاي‌‌ه‌شده‌در‌اهرستيو‌م  ت‌نما‌يداخل‌يپژوهش

‌؛يردولتيوغ‌يدولت‌يها‌دانشگاه

چاا ‌شاده‌‌‌‌اي‌ترجماه‌و‌‌يتاأليف‌نسبت‌تعداد‌مقاالات‌و‌کتاب‌‌‌‌-الف‌-3-15

و‌‌يليک‌و‌بر‌ضساب‌مقطاع‌تحصا‌‌‌يان‌به‌تفکيبه‌کل‌دانش و‌يعلم‌هيأت‌ياعوا

‌؛يردولتيوغ‌يدانشگاه‌دولت

‌يدولتا‌‌يهاا‌‌دانشاگاه‌مرجع‌موجاود‌در‌‌‌يها‌کتاب‌نيتعداد‌عناو‌-الف‌-3-16

‌؛کيبه‌تفک‌يردولتيوغ

ان‌باه‌‌ينترنات‌باه‌تعاداد‌دانشا و‌‌‌‌يمتصل‌باه‌ا‌هاي‌‌انهيبت‌رانس‌-الف‌-3-17

‌؛يردولتيو‌غ‌يدولت‌يها‌دانشگاهک‌در‌يتفک

‌يهاا‌‌دانشاگاه‌ک‌در‌يا‌به‌تفک‌ها‌کتابشانه‌ياوا‌ييسرانه‌دانش و‌-الف‌-3-18

‌؛يردولتيغ‌و‌يدولت

ک‌يبه‌تفک‌اناوريد‌يبه‌تول‌يمنته‌يدانشگاهي‌ها‌پژوهشدرصد‌‌-الف‌-3-19

‌؛يدولتغير‌و‌يدولتي‌ها‌دانشگاهدر‌‌يليتحصعمده‌ي‌ها‌گروه

‌.اناورياز‌اروش‌‌يدولتغير‌و‌يدولتي‌ها‌دانشگاهزان‌درآمد‌يم‌-الف‌-3-21

 يفيبخش ك

و‌‌يدولتا‌‌يهاا‌‌دانشاگاه‌قاات‌ان اام‌شاده‌در‌‌‌‌يزان‌تطابق‌تحقيم‌-الف‌-3-21

‌؛برنامه‌توسعه‌کشور‌يها‌هد با‌‌يردولتيغ

 ت‌موجود‌ياز‌تسه‌ها‌دانشگاه‌يمعل‌هيأت‌يت‌اعوايزان‌رضايم‌-الف‌-3-22

‌؛خود‌در‌داخل‌و‌خارج‌از‌کشور‌يتشصص‌-يه‌و‌انتشار‌آثار‌علميارا‌يبرا

در‌ضل‌مشک ت‌‌ها‌دانشگاه(‌ينقش‌علم)‌ت‌جامعه‌ازيزان‌رضايم‌-الف‌-3-23

‌؛مشتلف‌جامعهي‌ها‌عرصهدر‌‌يو‌تشصص‌يان

‌؛کشور‌يها‌دانشگاه‌يقاتيت‌مراکز‌تحقيفيک‌-الف‌-3-24

و‌‌يدولتا‌ي‌هاا‌‌دانشگاهموجود‌در‌هاي‌‌انهياز‌را‌يبردار‌بهرهزان‌يم‌-الف‌-3-25
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‌.يو‌پژوهش‌يعلمي‌ها‌اعاليتدر‌‌يردولتيغ

 ييدانشجوي ها شاخص -الف -1

 يبخش كم

و‌‌يدولتا‌‌يهاا‌‌دانشاگاه‌ک‌يبه‌تفک‌شدگان‌پکيراته‌يع‌درصديتوز‌-الف‌-4-1

‌؛و‌استان‌يليگروه‌عمده‌تحص،‌مقطع،‌يردولتيغ

ک‌يا‌ت‌استان‌باه‌تفک‌ياز‌هر‌استان‌به‌جمع‌شدگان‌پکيراتهسبت‌ن‌-الف‌-4-2

‌؛يدولتغير‌و‌يدولت‌يها‌دانشگاهو‌‌يليعمده‌تحص‌يها‌گروه

‌؛ک‌استانيبه‌تفک‌شدگان‌پکيراتهاز‌کل‌‌يبوم‌شدگان‌پکيراتهدرصد‌‌-الف‌-4-3

‌؛يردولتيو‌غ‌يدولت‌يها‌دانشگاهرش‌دانش و‌در‌ينرخ‌رشد‌پک‌-الف‌-4-4

ک‌مقطاع‌‌يبه‌تفک‌شدگان‌پکيراتهزن‌از‌کل‌‌شدگان‌پکيراتهدرصد‌‌-الف‌-4-5

‌؛يردولتيو‌غ‌يو‌دانشگاه‌دولت‌يليتحص

‌؛يليعمده‌تحص‌يها‌گروهدر‌‌شدگان‌پکيراتهده‌درصد‌او ‌‌يع‌استانيتوز‌-الف‌-4-6

گاان‌‌آموخت‌داناش‌ارشد‌باه‌‌‌يدوره‌کارشناس‌شدگان‌پکيراتهنسبت‌‌-الف‌-4-7

‌؛ت‌در‌سا يو‌جنس‌يليتحص‌عمده‌يها‌گروهک‌يبه‌تفک‌يکارشناس

از‌کال‌‌‌يلا‌ي ت‌تکميتحصا‌ي‌هاا‌‌دورهدر‌‌شادگان‌‌پکيراتاه‌درصد‌‌-الف‌-4-8

‌و‌يو‌پزشاک‌‌يردولتا‌يو‌غ‌يدولتا‌،‌تيک‌جنسا‌يا‌دانشگاه‌باه‌تفک‌‌شدگان‌پکيراته

‌؛يپزشکغير

گاان‌دوره‌‌آموخت‌داناش‌باه‌‌‌يدوره‌دکتار‌‌شادگان‌‌پکيراتاه‌نسبت‌‌-الف‌-4-9

‌؛تيو‌جنس‌يليحصعمده‌ت‌يها‌گروهک‌يبه‌تفک‌يکارشناس

گان‌آموخت‌دانشبه‌‌يتشصص‌يدوره‌دکتر‌شدگان‌پکيراتهنسبت‌‌-الف‌-4-11

‌؛تيو‌جنس‌يليعمده‌تحص‌يها‌گروهک‌يارشد‌به‌تفک‌يکارشناس

،‌اعازام‌)‌خاارج‌از‌کشاور‌‌‌يهاا‌‌دانشاگاه‌در‌‌شدگان‌پکيراتهتعداد‌‌-الف‌-4-11

‌؛تيو‌جنس‌يليک‌گروه‌عمده‌تحصيبه‌تفک(‌…و‌،‌بورس

،‌يدولتا‌غير‌و‌يک‌دولتا‌يا‌ان‌کشاور‌باه‌تفک‌‌يتعداد‌کل‌دانشا و‌‌-الف‌-4-12

‌؛تيو‌جنس‌يپزشکغير‌و‌يپزشک
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‌؛ت‌کشوريون‌نفر‌جمعيليک‌ميدر‌‌ها‌دانشگاهان‌يتعداد‌دانش و‌-الف‌-4-13

،‌يدولتغير‌و‌يان‌بر‌ضسب‌دانشگاه‌دولتيدانش و‌يع‌درصديتوز‌-الف‌-4-14

‌؛و‌استان‌يليگروه‌عمده‌تحص،‌مقطع

ک‌يا‌باه‌تفک‌‌يليعمده‌تحص‌يها‌گروهان‌در‌يدانش و‌يع‌سنيتوز‌-الف‌-4-15

‌؛يليت‌و‌مقطع‌تحصيجنس

باه‌‌‌يليعماده‌تحصا‌‌‌يهاا‌‌گروهل‌بر‌ضسب‌ين‌مدت‌تحصيانگيم‌-الف‌-4-16

‌؛تيو‌جنس‌يردولتيو‌غ‌يدانشگاه‌دولت،‌يليک‌مقطع‌تحصيتفک

باه‌‌اناد‌‌‌اات‌کارده‌يرنامه‌دريق‌و‌تقديکه‌تشو‌يانيدرصد‌دانش و‌-الف‌-4-17

‌؛تيو‌جنس‌يليعمده‌تحص‌يها‌گروه،‌مقطع‌کيتفک

ان‌واجاد‌‌يدانشا و‌‌يبارا‌)‌ييدانشا و‌‌يهاا‌‌خوابگاه‌يسرانه‌اوا‌-الف‌-4-18

و‌‌يو‌دانشگاه‌دولت(‌يمتأهلو‌‌يم رد)‌ت‌و‌نو ‌خوابگاهيک‌جنسيبه‌تفک(‌طيشرا

‌؛يردولتيغ

و‌‌يدولتا‌‌يهاا‌‌دانشاگاه‌ک‌يا‌باه‌تفک‌‌يت‌بادن‌يا‌ترب‌يسرانه‌اوا‌-الف‌-4-19

‌؛يردولتيغ

ت‌يک‌جنسيگان‌در‌مقاطع‌مشتلف‌به‌تفکآموخت‌دانشتعداد‌کل‌‌-الف‌-4-21

‌؛يليو‌گروه‌عمده‌تحص

‌‌3يشغل‌مارتبط‌باا‌رشاته‌در‌طا‌‌‌‌‌يگان‌داراآموخت‌دانشدرصد‌‌-الف‌-4-21

‌.يليعمده‌تحص‌يها‌گروهک‌مقطع‌و‌يل‌به‌تفکيسا ‌پس‌از‌اراغت‌از‌تحص

 يفيبخش ك

‌؛ان‌در‌کشوريدانش و‌يعلم‌يتآوردهادسو‌ها‌‌تيت‌از‌خ قيزان‌ضمايم‌-الف‌-4-22

ان‌باا‌‌يتوسعه‌آماوزش‌دانشا و‌‌‌ي ت‌لازم‌برايزان‌وجود‌تسهيم‌-الف‌-4-23

‌؛استعداد‌درخشان

باه‌‌‌يدسترسا‌‌يبارا‌‌ها‌ارصتان‌از‌وجود‌يت‌دانش ويزان‌رضايم‌-الف‌-4-24

‌؛يليو‌تحص‌يامکانات‌علم

‌؛ييانش وقات‌ديامکان‌تحق‌درخصو ‌انيت‌دانش ويزان‌رضايم‌-الف‌-4-25
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(‌يا‌و‌ضراه‌يشرات‌علمينه‌رشد‌و‌پيدر‌زم)‌ندهيد‌به‌آيزان‌اميم‌-الف‌-4-26

‌؛انيان‌دانش ويدر‌م

باه‌‌‌يردولتا‌يو‌غ‌يدولتا‌‌يهاا‌‌دانشاگاه‌گاان‌‌آموخت‌دانشت‌يفيک‌-الف‌-4-27

‌؛يليک‌گروه‌عمده‌تحصيتفک

‌؛جامعه‌يواقع‌يازهايگان‌با‌نآموخت‌دانش‌يزان‌مطابقت‌توانمنديم‌-الف‌-4-28

‌.امر‌اشتغا ‌درخصو ‌گانآموخت‌دانشت‌يزان‌رضايم‌-الف‌-4-29

 يفرهنگي ها شاخص -الف -5

 يبخش كم

در‌‌ياسا م‌‌يهاا‌‌ارزشمارتبط‌باا‌ارهناگ‌و‌‌‌‌ي‌هاا‌‌پژوهشتعداد‌‌-الف‌-5-1

‌؛کيبه‌تفک‌يردولتيو‌غ‌يدولت‌يها‌دانشگاه

‌؛انياز‌کل‌دانش و‌ييدانش و‌يها‌تشکلان‌عوو‌يدرصد‌دانش و‌-الف‌-5-2

تاالار‌‌‌هاا،‌‌نمازخاناه‌،‌مسااجد‌)‌يارهنگا‌‌ياواا‌‌ييسرانه‌دانشا و‌‌-الف‌-5-3

‌؛يردولتيو‌غ‌يدولت‌يها‌دانشگاهک‌يبه‌تفک(‌شينما

ارهناگ‌‌‌يآموزشا‌ي‌ها‌ک سمراسم‌و‌،‌نارهايسم،‌ها‌کارگاهتعداد‌‌-الف‌-5-4

‌؛يردولتيو‌غ‌يدولت‌يها‌دانشگاهدر‌‌ياس م

‌اننظار‌‌صااضب‌ده‌باا‌ضواور‌‌‌بزرگ‌برگزار‌شي‌ها‌گردهماييتعداد‌‌-الف‌-5-5

‌؛يردولتيو‌غ‌يدولت‌يها‌دانشگاهجوانان‌در‌‌يو‌ارهنگ‌يل‌اجتماعيمسا‌درخصو 

‌يدولت‌يها‌دانشگاهان‌در‌يدانش و‌ييتعداد‌مراکز‌مشاوره‌و‌راهنما‌-الف‌-5-6

‌؛يردولتيو‌غ

ان‌مراجعااه‌کننااده‌بااه‌مراکااز‌مشاااوره‌از‌کاال‌يدرصااد‌دانشاا و‌-الااف‌-5-7

‌؛تيو‌جنس‌يردولتيو‌غ‌يدولت‌يها‌دانشگاه‌ک‌دريان‌به‌تفکيدانش و

‌طاور‌‌باه‌)‌واه‌نمااز‌را‌‌يکه‌بنا‌به‌اظهار‌خاود‌ار‌‌يانيدرصد‌دانش و‌-الف‌-5-8

‌؛آورند‌مي‌ب ا(‌بندرت،‌"غالبا،‌مرتب

و‌اوب‌برنامه‌‌يان‌به‌امور‌ارهنگيمتوسط‌ساعات‌پرداختن‌دانش و‌-الف‌-5-9

‌؛در‌سا 
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‌.ان‌در‌سا يدانش و‌يدرسغير‌متوسط‌ساعات‌مطالعه‌-الف‌-5-11

 يفيبخش ك

‌؛زان‌تحقق‌وضدت‌ضوزه‌و‌دانشگاهيم‌-لفا‌-5-11

‌؛خود‌يان‌ازمنزلت‌اجتماعيت‌دانش ويزان‌رضايم‌-الف‌-5-12

‌هويت‌ملّي؛ان‌به‌ارهنگ‌و‌يزان‌ع قه‌دانش ويم‌-الف‌-5-13

‌يانگاکار‌جمهاور‌‌يان‌نسابت‌باه‌بن‌‌يدانشا و‌‌يمناد‌‌ع قهزان‌يم‌-الف‌-5-14

‌؛رانيا‌ياس م

‌؛يان‌از‌معار ‌و‌ارهنگ‌اس ميدانش و‌يزان‌آگاهيم‌-الف‌-5-15

باه‌‌‌ان‌باه‌مهااجرت‌باه‌خاارج‌از‌کشاور‌‌‌‌‌يش‌دانش ويزان‌گرايم‌-الف‌-5-16

‌؛يدولتغير‌و‌يو‌دانشگاه‌دولت‌يليگروه‌عمده‌تحص،‌تيجنس،‌زهيک‌انگيتفک

‌ينا‌ير‌ديف‌و‌شاعا‌يان‌باه‌ان اام‌تکاال‌‌‌يدانشگاه‌بندي‌پايزان‌يم‌-الف‌-5-17

در‌‌يليت‌و‌گااروه‌عمااده‌تحصاا‌يک‌جنسااياابااه‌تفک(‌و‌...ض اااب‌،‌روزه،‌زنمااا)

‌؛يدولتغير‌و‌يدولتي‌ها‌دانشگاه

‌يدولتغير‌و‌يدولتي‌ها‌دانشگاهان‌يدانش و‌ياسيس‌يزان‌آگاهيم‌-الف‌-5-18

‌؛تيو‌جنس‌يليمقطع‌تحص،‌يليک‌گروه‌عمده‌تحصيبه‌تفک

‌ها‌آگاهير‌رشد‌د‌ييدانش و‌يها‌تشکلت‌ياعال‌يزان‌اثر‌بششيم‌-الف‌-5-19

‌؛انيدانش و‌يو‌اخ ق‌ينيد،‌ياجتماع،‌ياسيس‌يها‌نگرشو‌

‌؛ينيد‌يها‌ارزشج‌يبه‌ترو‌يعلم‌هيأت‌يل‌اعوايزان‌تمايم‌-الف‌-5-21

‌؛تيبه‌اخ ب‌و‌معنو‌يعلم‌هيأت‌يل‌اعوايزان‌تمايم‌-الف‌-5-21

‌هويت‌ملّي؛ت‌يج‌و‌تقويبه‌ترو‌يعلم‌هيأت‌يل‌اعوايزان‌تمايم‌-الف‌-5-22

‌.خود‌يمنزلت‌اجتماع‌از‌يعلم‌هيأت‌يت‌اعوايزان‌رضايم‌-الف‌-5-23

 اعتبارات وامکانات يها شاخص -الف -2

 يبخش كم

‌؛يد‌ناخالص‌ملياز‌تول‌عالي‌آموزشدرصد‌اعتبارات‌‌-الف‌-6-1

‌؛از‌بودجه‌کل‌کشور‌عالي‌آموزشدرصد‌اعتبارات‌‌-الف‌-6-2
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و‌‌يردولتا‌يو‌غ‌يدولتا‌‌کيا‌باه‌تفک‌‌عاالي‌‌آماوزش‌زان‌اعتبارات‌يم‌-الف‌-6-3

‌؛يپزشکغير‌و‌يپزشک

و‌‌يردولتيو‌غ‌يک‌دولتيبه‌تفک)‌عالي‌آموزش‌يدرصد‌اعتبارات‌ارز‌-الف‌-6-4

‌؛عالي‌آموزشاز‌کل‌اعتبارات‌(‌يپزشکغير‌و‌يپزشک

به‌کال‌اعتباارات‌‌‌‌اناوريقات‌و‌يتحق،‌نسبت‌اعتبارات‌وزارت‌علوم‌-الف‌-6-5

‌؛عالي‌آموزش

باه‌کال‌‌‌‌يآموزش‌پزشک‌درمان‌و،‌وزارت‌بهداشتنسبت‌اعتبارات‌‌-الف‌-6-6

‌؛عالي‌آموزشاعتبارات‌

‌و‌يدولت‌يها‌دانشگاهک‌يبه‌تفک‌ها‌دانشگاهاعتبارات‌‌يع‌درصديتوز‌-الف‌-6-7

‌؛يدولتغير

از‌کال‌‌‌انااوري‌قاات‌و‌‌يتحق،‌وزارت‌علوم‌يدرصد‌اعتبارات‌آموزش‌-الف‌-6-8

‌؛عالي‌آموزشاعتبارات‌

‌يدرمان‌و‌آموزش‌پزشک،‌وزارت‌بهداشت‌يزشدرصد‌اعتبارات‌آمو‌-الف‌-6-9

‌؛عالي‌آموزشاز‌کل‌اعتبارات‌

از‌‌يدرمان‌و‌آموزش‌پزشک،‌وزارت‌بهداشت‌يدرصد‌اعتبارات‌ارز‌-الف‌-6-11

‌؛کل‌اعتبارات‌آن‌وزارتشانه

از‌کال‌‌‌انااوري‌قاات‌و‌‌يتحق،‌وزارت‌علاوم‌‌يدرصد‌اعتبارات‌ارز‌-الف‌-6-11

‌؛اعتبارات‌آن‌وزارتشانه

درمااان‌و‌آمااوزش‌،‌وزارت‌بهداشاات‌يدرصااد‌اعتبااارات‌آموزشاا‌-الااف‌-6-12

‌؛از‌کل‌اعتبارات‌آن‌وزارتشانه‌يپزشک

از‌کال‌‌‌اناوريقات‌و‌يتحق،‌وزارت‌علوم‌يدرصد‌اعتبارات‌آموزش‌-الف‌-6-13

‌؛اعتبارات‌آن‌وزارتشانه

و‌‌يک‌پزشاک‌يا‌باه‌تفک‌)‌عاالي‌‌آماوزش‌‌يدرصد‌اعتباارات‌عمرانا‌‌‌-الف‌-6-14

‌؛کشور‌يارات‌عمراناز‌کل‌اعتب(‌يرپزشکيغ

‌يدرمان‌و‌آموزش‌پزشک،‌وزارت‌بهداشت‌يدرصد‌اعتبارات‌عمران‌-الف‌-6-15
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‌؛از‌کل‌اعتبارات‌آن‌وزارتشانه

از‌کال‌‌‌انااوري‌قات‌و‌يتحق،‌وزارت‌علوم‌ياعتبارات‌عمران‌درصد‌-الف‌-6-16

‌؛اعتبارات‌آن‌وزارتشانه

از‌کل‌‌اناوريو‌‌قاتيتحق،‌وزارت‌علوم‌يقاتيدرصد‌اعتبارات‌تحق‌-الف‌-6-17

‌؛اعتبارات‌آن‌وزارتشانه

درماان‌و‌آماوزش‌‌‌،‌وزارت‌بهداشات‌‌يقاات‌يدرصد‌اعتباارات‌تحق‌‌-الف‌-6-18

‌؛از‌کل‌اعتبارات‌آن‌وزارتشانه،‌يپزشک

‌يقاتياز‌کل‌اعتبارات‌تحق‌عالي‌آموزش‌يقاتيدرصد‌اعتبارات‌تحق‌-الف‌-6-19

درماان‌و‌‌،‌و‌بهداشات‌‌انااوري‌قاات‌و‌‌يتحق،‌ک‌دو‌وزارتشاناه‌علاوم‌‌يبه‌تفک‌کشور

‌؛يآموزش‌پزشک

از‌‌انااوري‌قاات‌و‌‌يتحق،‌وزارت‌علاوم‌‌ييدرصد‌اعتبارات‌دانش و‌-الف‌-6-21

‌؛کل‌اعتبارات‌آن‌وزارتشانه

درماان‌و‌آماوزش‌‌‌،‌وزارت‌بهداشات‌‌ييدرصد‌اعتباارات‌دانشا و‌‌‌-الف‌-6-21

‌؛از‌کل‌اعتبارات‌آن‌وزارتشانه‌يپزشک

‌و‌يپزشاک‌‌يهاا‌‌دانشاگاه‌ک‌يا‌ه‌تفکبا‌‌ييسرانه‌اعتبارات‌دانش و‌-الف‌-6-22

‌؛يدولتغير‌و‌يو‌دولت‌يپزشکغير

و‌‌يارهنگي‌ها‌اعاليتااته‌به‌يص‌ياعتبار‌تشص‌ييسرانه‌دانش و‌-الف‌-6-23

‌؛يردولتيو‌غ‌يدولت‌يها‌دانشگاهاوب‌برنامه‌در‌

د‌يا‌و‌اوب‌برنامه‌از‌اعتبارات‌و‌عوا‌يامور‌ارهنگي‌ها‌هزينهدرصد‌‌-الف‌-6-24

‌.ليعا‌آموزش‌ياختصاص

 عالي آموزشخرد  يابيارز يها شاخص

 يكلي ها شاخص -ب-0

 يبخش كم

ک‌گاروه‌‌يا‌باه‌تفک‌‌يبر‌ضسب‌مرتبه‌علم‌يعلم‌هيأت‌يتعداد‌اعوا‌-ب‌-1-1

‌؛تيو‌جنس‌يليعمده‌تحص
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اران‌و‌استادان‌از‌يدانش،‌ارانياستاد،‌انيمرب،‌اريان‌آموزشيدرصد‌مرب‌-ب‌-1-2

‌؛کيبه‌تفک‌يعلم‌هيأت‌يکل‌اعوا

‌هياأت‌‌يدالاساتشدام‌از‌کال‌اعواا‌‌‌يجد‌يعلم‌هيأت‌ياعوا‌رصدد‌-ب‌-1-3

‌؛در‌سا ‌يعلم

در‌‌يعلما‌‌هيأت‌يبازنشسته‌از‌کل‌اعوا‌يعلم‌هيأت‌يدرصد‌اعوا‌-ب‌-1-4

‌؛سا 

‌؛يعلم‌هيأت‌يزن‌از‌کل‌اعوا‌يعلم‌هيأت‌يدرصد‌اعوا‌-ب‌-1-5

‌يبه‌رسم‌يمانيااته‌از‌پيت‌يل‌وضعيتبد‌يعلم‌هيأت‌يدرصد‌اعوا‌-ب‌-1-6

‌؛در‌سا ‌يمانيپ‌يعلم‌هيأت‌ياز‌کل‌اعوا‌يشيآزما

و‌‌يک‌مرتباه‌علما‌‌يا‌باه‌تفک‌‌يعلما‌‌هياأت‌‌ين‌سان‌اعواا‌‌يانگيم‌-ب‌-1-7

‌؛تيجنس

‌؛يعلم‌هيأت‌ياز‌کل‌اعوا‌وقت‌تمام‌يعلم‌هيأت‌يدرصد‌اعوا‌-ب‌-1-8

‌؛يعلم‌هيأت‌ياز‌کل‌اعوا‌وقت‌نيمه‌يعلم‌هيأت‌يدرصد‌اعوا‌-ب‌-1-9

ااته‌به‌مرتبه‌بالاتر‌در‌ساا ‌از‌‌ي‌ارتقاي‌يعلم‌هيأت‌يدرصد‌اعوا‌-ب‌-1-11

‌؛يعلم‌هيأت‌يکل‌اعوا

‌؛انيدر‌سا ‌از‌کل‌مرب‌ياريااته‌به‌مرتبه‌استادي‌ارتقاان‌يدرصد‌مرب‌-ب‌-1-11

در‌ساا ‌از‌کال‌‌‌‌ياريااته‌به‌مرتبه‌دانشا‌ي‌ارتقااران‌يدرصد‌استاد‌-ب‌-1-12

‌؛ارانياستاد

در‌ساا ‌از‌کال‌‌‌‌يه‌اساتاد‌ااتاه‌باه‌مرتبا‌‌‌ي‌ارتقااران‌يدرصد‌دانش‌-ب‌-1-13

‌؛ارانيدانش

‌يباه‌کال‌اعواا‌‌‌‌ياي‌سمت‌اجرا‌يدارا‌يعلم‌هيأت‌ينسبت‌اعوا‌-ب‌-1-14

‌؛وقت‌تمام‌يعلم‌هيأت

،‌پلميا‌ر‌ديا‌ز)‌يليکارکنان‌برضساب‌مادرک‌تحصا‌‌‌‌يع‌درصديتوز‌-ب‌-1-15

‌؛(يارشد‌و‌دکتر‌يکارشناس،‌يکارشناس،‌يکاردان،‌پلميد

‌؛يعلم‌هيأت‌يد‌اعوانسبت‌تعداد‌کارکنان‌به‌تعدا‌-ب‌-1-16
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‌؛انينسبت‌تعداد‌کارکنان‌به‌تعداد‌دانش و‌-ب‌-1-17

‌؛درصد‌کارکنان‌زن‌از‌کل‌کارکنان‌-ب‌-1-18

‌؛از‌کل‌کارکنان‌يتشصص‌هاي‌پستدرصد‌کارکنان‌شاغل‌در‌‌-ب‌-1-19

‌؛درصد‌کارکنان‌استشدام‌شده‌در‌سا ‌-ب‌-1-21

‌؛تيک‌جنسين‌سن‌کارکنان‌به‌تفکيانگيم‌-ب‌-1-21

،‌يمستعف،‌ديباز‌خر،‌بازنشسته)‌ستميدرصد‌ااراد‌خارج‌شده‌از‌س‌-ب‌-1-22

‌؛تيو‌بر‌ضسب‌جنس‌يعلم‌هيأت‌يک‌کارکنان‌و‌اعوايبه‌تفک(‌...‌ترک‌خدمت‌و

و‌‌يعلما‌‌هيأت‌يک‌با‌اعوايت‌به‌تفکيريمد‌يتعداد‌جلسات‌رسم‌-ب‌-1-23

‌؛کارکنان

باه‌‌‌يکاار‌‌مشتلاف‌ي‌هاا‌‌زميناه‌ه‌شده‌در‌يارا‌يشنهادهايتعداد‌پ‌-ب‌-1-24

‌.تيريمد‌يوزارت‌متبو ‌از‌سو

 يفيبخش ك

‌؛امور‌مربوط‌يو‌اجرا‌يگير‌تصميمزان‌استق  ‌دانشگاه‌در‌يم‌-ب‌-1-25

‌؛در‌دانشگاه‌يعلم‌يآزاد‌يچگونگ‌-ب‌-1-26

ک‌يا‌ت‌دانشگاه‌به‌تفکيرياز‌مد‌يعلم‌هيأت‌يت‌اعوايزان‌رضايم‌-ب‌-1-27

‌؛تيو‌جنس‌يمرتبه‌علم

‌؛يعلم‌هيأت‌ياعوا‌وري‌بهرهت‌در‌مورد‌سن ش‌يرينحوه‌عملکرد‌مد‌-ب‌-1-28

‌ران‌دانشاگاه‌يمناسب‌در‌انتشاب‌ماد‌‌يارهايمع‌يکارگير‌بهزان‌يم‌-ب‌-1-29

‌؛(ياتيو‌عمل‌يانيم،‌ران‌ارشديمد)

و‌‌يک‌مرتبه‌علميبه‌تفک‌يعلم‌هيأت‌ياعوا‌يت‌شغليزان‌رضايم‌-ب‌-1-31

‌؛تيجنس

‌.تيجنسک‌يکارکنان‌به‌تفک‌يت‌شغليزان‌رضايم‌-ب‌-1-31

 يآموزش يها شاخص -ب -6

 يبخش كم

‌؛يک‌مرتبه‌علميان‌در‌کل‌و‌به‌تفکيبه‌دانش و‌يعلم‌هيأت‌ينسبت‌اعوا‌-ب‌-2-1
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‌يعلم‌هيأتس‌شده‌توسط‌هر‌عوو‌يتدر‌يدرس‌ين‌واضدهايانگيم‌-ب‌-2-2

‌؛يليتحص‌سا ‌نيمدر‌هر‌

‌؛در‌سا ‌يعلم‌هيأت‌ين‌مدعو‌به‌کل‌اعواينسبت‌مدرس‌-ب‌-2-3

‌؛ان‌در‌هفتهيبا‌دانش و‌يعلم‌هيأت‌ين‌ساعات‌مشاوره‌اعوايانگيم‌-ب‌-2-4

علوم‌‌يها‌دانشگاهه‌در‌سطح‌ين‌نمره‌امتحانات‌جامع‌علوم‌پايانگيم‌-ب‌-2-5

‌؛در‌سا ‌يپزشک

‌يهاا‌‌دانشگاهدر‌سطح‌‌يش‌کارورزين‌نمره‌امتحانات‌جامع‌پيانگيم‌-ب‌-2-6

‌؛در‌سا ‌يعلوم‌پزشک

‌؛يليک‌مقطع‌و‌گروه‌عمده‌تحصيتفکر‌به‌يداي‌ها‌رشتهتعداد‌‌-ب‌-2-7

ر‌در‌ساطح‌‌يا‌داي‌هاا‌‌رشاته‌ر‌در‌دانشگاه‌از‌کل‌يداي‌ها‌رشتهدرصد‌‌-ب‌-2-8

‌؛يليعمده‌تحص‌يها‌گروهک‌يکشور‌به‌تفک

از‌تعاداد‌کال‌‌‌‌اي‌رشاته‌ن‌يبا‌ي‌هاا‌‌رشاته‌ز‌ينو‌و‌ني‌ها‌رشتهدرصد‌‌-ب‌-2-9

‌؛ر‌در‌دانشگاهيدا‌يها‌رشته

و‌مقااطع‌‌‌هاا‌‌رشتهک‌ير‌به‌تفکيدا‌يليتحصي‌ها‌گرايشتعداد‌کل‌‌-ب‌-2-11

‌؛يليمشتلف‌تحص

‌؛يمرتبط‌با‌علوم‌اس مي‌ها‌رشتهتعداد‌‌-ب‌-2-11

‌؛کيو‌آزاد‌به‌تفک‌مدت‌کوتاه،‌يم از‌يآموزشي‌ها‌دورهتعداد‌‌-ب‌-2-12

ه‌مقاررات‌‌دمحادو‌‌در)‌شاده‌‌يباازنگر‌‌يدرسا‌ي‌هاا‌‌برناماه‌درصد‌‌-ب‌-2-13

‌؛در‌سا (‌مربوط

‌؛موجود‌در‌دانشگاه‌يو‌آموزش‌يتشصص‌ياهاازار‌نرمتعداد‌‌-ب‌-2-14

دانشاگاه‌در‌‌‌يت‌آموزشا‌يت‌از‌وضاع‌يريماد‌‌يابيا‌تعداد‌داعات‌ارز‌-ب‌-2-15

‌؛سا 

(‌يو‌معناو‌‌ياعم‌از‌مااد‌)‌ق‌شدهيتشو‌يعلم‌هيأت‌يدرصد‌اعوا‌-ب‌-2-16

‌؛توسط‌دانشگاه‌در‌سا 

‌؛يران‌آموزشيشده‌توسط‌مد‌يط‌يعلم‌يآموزشي‌ها‌دورهتعداد‌‌-ب‌-2-17
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‌؛کيبه‌تفک‌…مزرعه‌و،‌شگاهيآزما،‌کارگاه‌يسرانه‌اوا‌-ب‌-2-18

‌؛(يعلوم‌پزشک‌يها‌رشتهژه‌يو)‌به‌دانش و‌ينسبت‌تشت‌آموزش‌-ب‌-2-19

ان‌مادت‌و‌بلناد‌مادت‌‌‌‌يا‌م،‌مادت‌‌کوتاه‌بازآموزيي‌ها‌دورهتعداد‌‌-ب‌-2-21

‌؛(ييو‌اجرا‌يانيم،‌ران‌ارشديک‌مديبه‌تفک)‌رانيمد‌يبرگزار‌شده‌برا

‌يعلما‌‌هياأت‌‌ياعوا‌يبرگزار‌شده‌برا‌يآموزش‌يها‌کارگاه‌تعداد‌-ب‌-2-21

‌؛در‌سا 

(‌...‌و‌يپژوهشا‌،‌يآموزش)‌برنامه‌مدون‌يداراي‌ها‌دانشکدهدرصد‌‌-ب‌-2-22

‌؛دانشگاهي‌ها‌دانشکدهاز‌کل‌

‌‌يپژوهشا‌،‌يآموزشا‌)‌برنامه‌مدون‌يدارا‌يآموزش‌يها‌گروهدرصد‌‌-ب‌-2-23

‌؛دانشگاه‌يآموزش‌يها‌گروهاز‌کل‌(‌...‌و

‌؛(ک س‌درس)‌يآموزش‌يسرانه‌اوا‌-ب‌-2-24

‌؛دانشگاه‌يسرانه‌اوا‌-ب‌-2-25

‌؛يليگان‌در‌مقاطع‌مشتلف‌تحصآموخت‌دانش‌يلين‌سنوات‌تحصيانگيم‌-ب‌-2-26

ک‌مقطاع‌و‌گاروه‌عماده‌‌‌‌يا‌باه‌تفک‌‌يان‌مشاروط‌يدرصد‌دانشا و‌‌-ب‌-2-27

‌؛يليان‌همان‌مقطع‌و‌گروه‌عمده‌تحصياز‌کل‌دانش و‌يليتحص

گروه‌عمده‌،‌ک‌مقطعيل‌به‌تفکيان‌محروم‌از‌تحصيصد‌دانش ودر‌-ب‌-2-28

‌؛انيت‌از‌کل‌دانش ويو‌علت‌محروم‌يليتحص

ان‌برضساب‌رشاته‌و‌‌‌يدانشا و‌‌يماردود‌‌ين‌تعداد‌واضدهايانگيم‌-ب‌-2-29

‌؛سا ‌نيمدر‌هر‌‌يليمقطع‌تحص

ک‌مقطع‌و‌ياخک‌شده‌توسط‌هر‌دانش و‌به‌تفک‌ين‌واضدهايانگيم‌-ب‌-2-31

‌؛يليتحص‌سا ‌نيمر‌هر‌د‌يليرشته‌تحص

مزار ‌،‌درسي‌ها‌ک س‌ها،‌شگاهيآزما‌،ها‌کارگاهاز‌‌يبردار‌بهرهنرخ‌‌-ب‌-2-31

‌.يليک‌گروه‌عمده‌تحصي.‌در‌دانشگاه‌به‌تفک..و‌‌ها‌بيمارستان،‌يآموزش

 يفيبخش ك

و‌‌يط‌عماوم‌يباا‌شارا‌‌‌ين‌و‌مقررات‌آموزشا‌يقوان‌يزان‌سازگاريم‌-ب‌-2-32
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‌؛دانشگاهي‌ها‌واقعيت

‌؛گانآموخت‌دانشنحوه‌ارتباط‌دانشگاه‌با‌‌-ب‌-2-33

‌يليتحصا‌‌يها‌رشتهدانشگاه‌از‌‌شدگان‌پکيراته‌يقبل‌يزان‌آگاهيم‌-ب‌-2-34

‌؛انتشاب‌شده

‌؛گانآموخت‌دانش‌وري‌بهرهت‌در‌مورد‌سن ش‌يرينحوه‌عملکرد‌مد‌-ب‌-2-35

‌؛موجود‌ياز‌امکانات‌آموزش‌يعلم‌هيأت‌يت‌اعوايزان‌رضايم‌-ب‌-2-36

‌؛يلي ت‌تکميتحص‌يها‌دوره‌يدانشگاه‌برا‌يآموزش‌يت‌اوايفيک‌-ب‌-2-37

زات‌يااو‌ت ه‌هااا‌دسااتگاه،‌يل‌ادارياز‌وسااا‌يبااردار‌بهاارهزان‌ياام‌-ب‌-2-38

‌؛يليک‌گروه‌عمده‌تحصي.‌به‌تفکو‌...‌يکارگاه،‌يشگاهيآزما

ن‌و‌مقااررات‌و‌يآمااوزش‌بااا‌قااوان‌‌ياايزان‌تطااابق‌امااور‌اجراياام‌-ب‌-2-39

‌؛ها‌دستورالعمل

ضامن‌‌‌يهاا‌‌آماوزش‌از‌‌يعلما‌‌هياأت‌غير‌ت‌کارکناان‌يزان‌رضايم‌-ب‌-2-41

‌؛تيک‌جنسيخدمت‌به‌تفک

‌يهاا‌‌گروهک‌يس‌به‌تفکيت‌تدريفيان‌از‌کيت‌دانش ويزان‌رضايم‌-ب‌-2-41

‌؛يليعمده‌تحص

‌.يبودن‌مطالب‌آموزش‌يگان‌از‌کاربردآموخت‌دانشت‌يزان‌رضايم‌-ب‌-2-42

 يپژوهش يها شاخص -ب -1

 يبخش كم

‌؛در‌دانشگاه‌يقاتياد‌مراکز‌تحقتعد‌-ب‌-3-1

‌؛از‌کل‌کارکنان‌يقاتيدرصد‌کارکنان‌تحق‌-ب‌-3-2

‌؛ده‌در‌سا ياختراعات‌و‌اکتشااات‌به‌ثبت‌رس‌تعداد‌-ب‌-3-3

‌؛در‌سا ‌يعلم‌هيأت‌يکسب‌شده‌توسط‌اعوا‌يز‌علميتعداد‌جوا‌-ب‌-3-4

‌؛در‌سا ‌يعلم‌هيأت‌ينسبت‌تعداد‌پژوهشگران‌به‌کل‌اعوا‌-ب‌-3-5

‌در‌م اا ت‌‌يعلماا‌هيااأت‌ينساابت‌مقااالات‌منتشاار‌شااده‌اعوااا‌‌-ب‌-3-6

به‌،‌يالملل‌بينمعتبر‌هاي‌‌ه‌شده‌در‌اهرستيو‌م  ت‌نما‌يداخل‌يپژوهش‌-يعلم
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‌؛ک‌در‌سا يبه‌تفک‌يعلم‌هيأت‌يتعداد‌کل‌اعوا

باه‌‌‌يعلما‌‌ينارهايو‌سام‌‌هاا‌‌کنفرانسه‌شده‌در‌ينسبت‌مقالات‌ارا‌-ب‌-3-7

‌؛يو‌خارج‌يک‌داخليسا ‌به‌تفکدر‌‌يعلم‌هيأت‌يتعداد‌کل‌اعوا

‌هياأت‌‌يتوساط‌اعواا‌‌،‌و‌ترجمه‌شاده‌‌تأليفکتب‌‌يع‌درصديتوز‌-ب‌-3-8

‌؛انيو‌دانش و‌يعلم

‌هياأت‌‌يبه‌کل‌اعواا‌‌يااته‌خاتمه‌يقاتيتحق‌يها‌طرحنسبت‌تعداد‌‌-ب‌-3-9

‌؛در‌سا ‌يعلم

در‌‌ياستفاده‌کننده‌از‌ارصت‌مطالعاات‌‌يعلم‌هيأت‌يدرصد‌اعوا‌-ب‌-3-11

‌؛تيو‌جنس‌يک‌مرتبه‌علميکسا ‌به‌تف

باه‌‌‌رسااني‌‌اطا  ‌‌يهاا‌‌پايگااه‌متوسط‌ساعات‌استفاده‌از‌خدمات‌‌-ب‌-3-11

‌؛ک‌استاد‌و‌دانش و‌در‌سا يتفک

موجود‌در‌دانشاگاه‌‌‌يپژوهش‌-ين‌م  ت‌علمينسبت‌تعداد‌عناو‌-ب‌-3-12

‌؛يو‌خارج‌يک‌داخليو‌به‌تفک‌ها‌رشتهبه‌تعداد‌

موجااود‌در‌‌يپژوهشاا‌-يعلماان‌م اا ت‌ينساابت‌تعااداد‌عناااو‌‌-ب‌-3-13

‌؛انيبه‌کل‌دانش و(‌مشتلف‌يها‌زبانبه‌)‌دانشگاهي‌ها‌کتابشانه

موجاود‌در‌‌‌ياساناد‌و‌مادارک‌علما‌‌‌،‌ها‌نامه‌پايان،‌ها‌گزارشتعداد‌‌-ب‌-3-14

‌؛دانشگاهي‌ها‌کتابشانه

ي‌هاا‌‌کتابشاناه‌موجاود‌در‌‌‌يميو‌اسناد‌قد‌يخطهاي‌‌تعداد‌نسشه‌-ب‌-3-15

‌؛دانشگاه

‌؛دانشگاه‌يت‌پژوهشيت‌از‌وضعيريمد‌يابيد‌داعات‌ارزتعدا‌-ب‌-3-16

ان‌و‌يدانشا و‌،‌يعلما‌‌هياأت‌‌ير‌اعواا‌يق‌و‌تقديتعداد‌موارد‌تشو‌-ب‌-3-17

‌؛کيبه‌تفک،‌يقات‌علميکارکنان‌بشاطر‌مشارکت‌در‌تحق

،‌قات‌باه‌وزارت‌علاوم‌‌يه‌شده‌در‌ضوزه‌تحقيارا‌يشنهادهايتعداد‌پ‌-ب‌-3-18

و‌‌ها‌وزارتشانهر‌يو‌سا‌يدرمان‌و‌آموزش‌پزشک،‌توزارت‌بهداش،‌اناوريقات‌و‌يتحق

‌.کينهادها‌به‌تفک
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 يفيبخش ك

برناماه‌‌‌يها‌هد قات‌ان ام‌شده‌در‌دانشگاه‌با‌يزان‌تطابق‌تحقيم‌-ب‌-3-19

‌؛توسعه‌کشور

‌؛دانشگاه‌رساني‌اط  نظام‌‌ييزان‌کارآيم‌-ب‌-3-21

‌؛هانج‌يها‌دانشگاهر‌يزان‌تباد ‌استاد‌و‌دانش و‌با‌سايم‌-ب‌-3-21

ه‌و‌يارا‌ي ت‌موجود‌براياز‌تسه‌يعلم‌هيأت‌يت‌اعوايزان‌رضايم‌-ب‌-3-22

‌.خود‌در‌داخل‌و‌خارج‌از‌کشور‌يتشصص‌-يانتشار‌آثار‌علم

 ييدانشجو يها شاخص -ب -1

 يبخش كم

‌عاالي‌‌آماوزش‌‌شدگان‌پکيراتهدانشگاه‌از‌کل‌‌شدگان‌پکيراتهدرصد‌‌-ب‌-4-1

‌؛تيو‌جنس‌يليمقطع‌تحص،‌يليصک‌گروه‌عمده‌تحيبه‌تفک‌يدر‌بشش‌دولت

در‌دانشگاه‌‌شدگان‌پکيراته%‌او ‌‌31ين‌رتبه‌آزمون‌سراسريانگيم‌-ب‌-4-2

‌؛يليک‌گروه‌عمده‌تحصيبه‌تفک

در‌دانشاگاه‌‌‌شادگان‌‌پکيراته%‌آخر‌‌5ين‌رتبه‌آزمون‌سراسريانگيم‌-ب‌-4-3

‌؛يليک‌گروه‌عمده‌تحصيبه‌تفک

‌؛ه‌وروديک‌سهميبه‌تفکراته‌شده‌يان‌پکيدانش و‌يع‌درصديتوز‌-ب‌-4-4

ک‌در‌يااارشااد‌بااه‌تفک‌يدوره‌کارشناساا‌شاادگان‌پکيراتااهدرصااد‌‌-ب‌-4-5

هماان‌ساا ‌‌‌‌يگاان‌کارشناسا‌‌آموخت‌داناش‌از‌کل‌‌يدولتغير‌و‌يدولت‌يها‌دانشگاه

‌؛دانشگاه

گان‌آموخت‌دانشاز‌کل‌‌يتشصص‌يدوره‌دکتر‌شدگان‌پکيراتهدرصد‌‌-ب‌-4-6

‌و‌يدولتاا‌يهااا‌دانشاگاه‌ک‌در‌يااارشااد‌هماان‌سااا ‌دانشااگاه‌باه‌تفک‌‌‌يکارشناسا‌

‌؛يدولتغير

پ‌باه‌کال‌‌‌يو‌الوشا‌‌ياوب‌تشصص‌يها‌دوره‌شدگان‌پکيراتهنسبت‌‌-ب‌-4-7

‌؛شدگان‌پکيراته

‌يدندان‌پزشک،‌يپزشک‌ياريآزمون‌دوره‌دست‌شدگان‌پکيراتهنسبت‌‌-ب‌-4-8
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‌؛دانشگاه‌شدگان‌پکيراتهبه‌کل‌‌يو‌داروساز

ان‌ياز‌کال‌دانشا و‌‌‌يليتحصا‌‌عمده‌يها‌گروهان‌در‌يدرصد‌دانش و‌-ب‌-4-9

‌؛دانشگاه

‌؛دانشگاه‌يينرخ‌رشد‌دانش و‌-ب‌-4-11

ت‌و‌مقااطع‌مشتلاف‌‌‌يک‌جنسا‌يا‌ان‌به‌تفکين‌سن‌دانش ويانگيم‌-ب‌-4-11

‌؛يليعمده‌تحص‌يها‌گروهدر‌‌يليتحص

‌؛ان‌دانشگاهياز‌کل‌دانش و‌يان‌بوميدرصد‌دانش و‌-ب‌-4-12

‌؛ادهايالمپ‌ده‌دريان‌نمونه‌و‌برگزيتعداد‌دانش و‌-ب‌-4-13

و‌‌يان‌متقاضا‌يدرصد‌استفاده‌کنندگان‌از‌خوابگاه‌از‌کل‌دانشا و‌‌-ب‌-4-14

‌؛تأهلت‌يت‌و‌وضعيک‌جنسيط‌استفاده‌از‌خوابگاه‌به‌تفکيواجد‌شرا

‌ياط عات‌يها‌پايگاهان‌از‌خدمات‌يمتوسط‌ساعات‌استفاده‌دانش و‌-ب‌-4-15

‌؛يليعمده‌تحص‌يها‌گروهک‌مقطع‌و‌يبه‌تفک

‌؛نترنت‌دانشگاه‌در‌سا ين‌ساعات‌استفاده‌هر‌دانش و‌از‌شبکه‌ايگانيم‌-ب‌-4-16

‌؛نترنت‌دانشگاهيعرض‌باند‌اتصا ‌به‌شبکه‌ا‌ييسرانه‌دانش و‌-ب‌-4-17

ان‌يبه‌تعداد‌کال‌دانشا و‌‌‌ييکار‌دانش و‌يان‌داراينسبت‌دانش و‌-ب‌-4-18

‌؛يليعمده‌تحص‌يها‌گروهت‌در‌يک‌جنسيبه‌تفک

‌؛هفته‌در‌ييا ‌به‌کار‌دانش ون‌ساعات‌اشتغيانگيم‌-ب‌-4-19

،‌مساکن‌،‌ازدواج)‌ک‌نو ‌واميرنده‌به‌تفکيان‌وام‌گيتعداد‌دانش و‌-ب‌-4-21

‌؛درسا (‌...و‌‌يليتحص

‌؛ان‌در‌سا ير‌شده‌از‌کل‌دانش ويق‌و‌تقديان‌تشويدرصد‌دانش و‌-ب‌-4-21

‌؛سا ‌ان‌دريس‌دانشگاه‌با‌دانش ويير‌يتعداد‌جلسات‌عموم‌-ب‌-4-22

‌؛تأهلت‌و‌يک‌جنسيبه‌تفک‌يخوابگاه‌ينه‌اواسرا‌-ب‌-4-23

‌؛يارشد‌و‌دکتر‌يان‌کارشناسيدانش و‌ياتاب‌کار‌برا‌يسرانه‌اوا‌-ب‌-4-24

باه‌‌‌ييه‌شاده‌در‌ضاوزه‌دانشا و‌‌‌يا‌مساتند‌ارا‌‌يشنهادهايتعداد‌پ‌-ب‌-4-25

‌؛يدرمان‌و‌آموزش‌پزشک،‌ا‌وزارت‌بهداشتي‌اناوريقات‌و‌يتحق،‌وزارت‌علوم
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از‌کاال‌‌يداروساااز‌و‌يپزشااک،‌يان‌دناادان‌پزشااکاريدرصااد‌دساات‌-ب‌-4-26

‌.اران‌دانشگاهيدست

 يفيبخش ك

ک‌مقطاع‌و‌‌يت‌دانشگاه‌به‌تفکيريان‌از‌مديت‌دانش ويزان‌رضايم‌-ب‌-4-27

‌؛يليگروه‌عمده‌تحص

هاااي‌‌تياارشااد‌خ ق‌يو‌امکانااات‌موجااود‌باارا‌هااا‌ارصااتزان‌يا‌م‌-ب‌-4-28

‌؛ييدانش و

‌؛يليتحص‌يا‌ت‌مشاورهان‌از‌خدمايت‌دانش ويزان‌رضايم‌-ب‌-4-29

‌ي ت‌و‌امکاناات‌موجاود‌بارا‌‌‌يان‌از‌تساه‌يت‌دانشا و‌يزان‌رضايم‌-ب‌-4-31

‌؛قاتيان ام‌تحق

‌؛ ت‌اشتغا يگان‌از‌تسهآموخت‌دانشت‌يزان‌رضايم‌-ب‌-4-31

‌اسااتمرار‌آمااوزش‌‌گااان‌در‌مااورد‌آموخت‌دانااشت‌يزان‌رضاااياام‌-ب‌-4-32

‌.(...‌ها‌شيهما‌،اي‌دوره‌يها‌آموزش)

 يفرهنگ ياه شاخص -ب -5

 يبخش كم

‌؛دانشگاههاي‌‌تعداد‌مساجد‌و‌نمازخانه‌-ب‌-5-1

‌؛برگزار‌شده‌در‌سا ‌يعموم‌ياضتيو‌س‌يارتيز‌يتعداد‌سفرها‌-ب‌-5-2

‌؛(و‌آزاد‌يرسم)‌يدروس‌معار ‌اس م‌يها‌ک ستعداد‌‌-ب‌-5-3

‌؛نيتعداد‌مقالات‌منتشر‌شده‌در‌دانشگاه‌در‌ضوزه‌د‌-ب‌-5-4

و‌‌ياضتيسا‌‌ي ت‌سفرهاين‌استفاده‌کننده‌از‌تسهايدرصد‌دانش و‌-ب‌-5-5

‌؛ان‌در‌سا ياز‌کل‌دانش و‌يارتيز

و‌‌ياضتيسا‌‌ي ت‌سافرها‌يدرصد‌کارکنان‌استفاده‌کنناده‌از‌تساه‌‌‌-ب‌-5-6

‌؛از‌کل‌کارکنان‌در‌سا ‌يارتيز

ان‌يباه‌تعاداد‌کال‌دانشا و‌‌‌‌‌ييدانشا و‌‌يهاا‌‌تشاکل‌نسبت‌تعاداد‌‌‌-ب‌-5-7

‌؛دانشگاه
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برگزار‌‌يو‌هنر‌يارهنگ‌ياردوها‌در‌کننده‌شرکتان‌يدرصد‌دانش و‌-ب‌-5-8

‌؛تيو‌جنس‌يليک‌مقطع‌تحصيان‌به‌تفکيشده‌از‌کل‌دانش و

ک‌مقطاع‌‌يا‌باه‌تفک‌‌ييدانشا و‌‌يها‌تشکلان‌عوو‌يدرصد‌دانش و‌-ب‌-5-9

‌؛تيو‌جنس‌يليتحص

از‌کاال‌‌يدر‌مسااابقات‌ورزشاا‌کننااده‌شاارکتان‌يدرصااد‌دانشاا و‌-ب‌-5-11

‌؛تيو‌جنس‌يليک‌مقطع‌تحصيان‌به‌تفکيدانش و

ده‌و‌سرباز‌به‌يک‌سرپوشيبه‌تفک‌يورزش‌يها‌مکاننسبت‌مساضت‌‌-ب‌-5-11

‌؛انيتعداد‌کل‌دانش و

‌؛کيان‌به‌تفکيبه‌کل‌کارکنان‌و‌دانش وها‌‌نسبت‌مساضت‌نمازخانه‌-ب‌-5-12

‌؛يورزشهاي‌‌ميان‌عوو‌تيتعداد‌دانش و‌-ب‌-5-13

‌يت‌سراساارکااه‌دانشااگاه‌در‌مسااابقا‌يورزشااي‌هااا‌رشااتهتعااداد‌‌-ب‌-5-14

‌؛کند‌مي‌آن‌در‌سطح‌کشور‌شرکت‌ييدانش و

‌يه‌شاده‌بارا‌‌يا‌ارا‌يحياوب‌برنامه‌و‌تفر‌يها‌اعاليتتعداد‌ساعات‌‌-ب‌-5-15

‌؛ان‌در‌هفتهيدانش و

‌؛انيصادره‌شده‌به‌کل‌دانش و‌يانوباطهاي‌‌نسبت‌ضکم‌-ب‌-5-16

موجاود‌باه‌تعاداد‌کال‌‌‌‌‌‌يو‌ارهنگ‌يعلمهاي‌‌هينسبت‌تعداد‌نشر‌-ب‌-5-17

‌؛راژ‌کلين‌و‌تيک‌عناويان‌به‌تفکيودانش 

‌يارهنگا‌هااي‌‌‌شيک‌هماا‌يا‌باه‌تفک‌‌يارهنگا‌ي‌هاا‌‌برناماه‌تعداد‌‌-ب‌-5-18

‌؛برگزار‌شده‌در‌سا ‌يها‌نمايشگاهو‌‌ياجتماع

‌هاا‌‌دانشگاهر‌يبرگزار‌شده‌در‌دانشگاه‌با‌سا‌يتعداد‌مسابقات‌ورزش‌-ب‌-5-19

‌؛گر‌مراکزيا‌دي

‌؛زار‌شده‌در‌دانشگاهبرگ‌يتعداد‌دوره‌مسابقات‌قرآن‌-ب‌-5-21

‌.ان‌در‌دانشگاهيدانش و‌يمکهبي‌ها‌هيأتو‌‌ها‌کانونتعداد‌‌-ب‌-5-21

 يفيبخش ك

‌؛به‌نشبگان‌دانشگاه‌گکاري‌زان‌توجه‌و‌ارجيم‌-ب‌-5-22
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م‌مقاام‌‌يان‌از‌تکار‌يو‌دانشا و‌‌يعلما‌‌هيأت‌يت‌اعوايزان‌رضايم‌-ب‌-5-23

‌؛معلم‌در‌دانشگاه

‌؛خود‌يمنزلت‌اجتماع‌از‌يلمع‌هيأت‌يت‌اعوايزان‌رضايم‌-ب‌-5-24

‌؛خود‌يمنزلت‌اجتماع‌ان‌ازيت‌دانش ويزان‌رضايم‌-ب‌-5-25

‌؛ينيد‌يها‌ارزشج‌ينسبت‌به‌ترو‌يعلم‌هيأت‌يل‌اعوايزان‌تمايم‌-ب‌-5-26

ج‌اخا ب‌و‌‌ينسابت‌باه‌تارو‌‌‌‌يعلما‌‌هياأت‌‌يل‌اعواا‌يا‌زان‌تمايم‌-ب‌-5-27

‌؛تيمعنو

هويات‌‌ت‌يج‌و‌تقويترو‌نسبت‌به‌يعلم‌هيأت‌يل‌اعوايزان‌تمايم‌-ب‌-5-28

‌؛مليّ

‌؛هويت‌ملّيان‌به‌ارهنگ‌و‌يزان‌ع قه‌دانش ويم‌-ب‌-5-29

‌يهاا‌‌اعاليات‌‌ي ت‌موجود‌بارا‌يان‌از‌تسهيت‌دانش ويزان‌رضايم‌-ب‌-5-31

‌؛(و‌...‌يارهنگ،‌يورزش)‌اوب‌برنامه

‌.يعلم‌هيأت‌ياعوا‌يتيان‌از‌نقش‌تربيت‌دانش ويزان‌رضايم‌-ب‌-5-31

 تبارات و امکاناتاع يها شاخص -ب -2

 يبخش كم

‌؛کيو‌کارکنان‌به‌تفک‌يعلم‌هيأت‌يبه‌اعوا‌ين‌کل‌پرداختيانگيم‌-ب‌-6-1

باه‌کال‌ضقاوب‌و‌‌‌‌‌يعلم‌هيأت‌ياعوا‌التدريس‌ضقنسبت‌پرداخت‌‌-ب‌-6-2

‌؛وقت‌تمام‌يعلم‌هيأت‌يايمزا

‌يآموزشا‌‌‌ياز‌محل‌قراردادها‌يعلم‌هيأت‌ياعوا‌يااتين‌دريانگيم‌-ب‌-6-3

‌؛يو‌خدمات‌

‌؛يقاتيتحق‌ياز‌محل‌قراردادها‌يعلم‌هيأت‌ياعوا‌يااتين‌دريانگيم‌-ب‌-6-4

‌يوقتا‌‌تماام‌بابات‌طارح‌‌‌‌يعلما‌‌هياأت‌‌يبه‌اعواا‌‌ينسبت‌پرداخت‌-ب‌-6-5

‌؛آنان‌يااتيبه‌کل‌در(‌و‌...‌ييکارآ)

انتشارات‌به‌اعتبارات‌کل‌دانشگاه‌باه‌‌‌ينه‌صر ‌شده‌براينسبت‌هز‌-ب‌-6-6

‌؛يکتاب‌و‌م  ت‌علم،‌ک‌جزوهيتفک
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و‌کارکنان‌از‌‌يعلم‌هيأت‌يامور‌رااه‌درصد‌اعتبارات‌صر ‌شده‌در‌-ب‌-6-7

‌؛کل‌اعتبارات‌دانشگاه

باه‌کال‌‌‌‌يو‌خدمات‌يپژوهش،‌يآموزش‌ياختصاص‌ينسبت‌در‌آمدها‌-ب‌-6-8

‌؛کيدانشگاه‌به‌تفک‌ياعتبارات‌جار

،‌يآموزشا‌،‌يک‌اداريا‌نه‌پرداخت‌اجاره‌ساختمان‌به‌تفکينسبت‌هز‌-ب‌-6-9

‌؛دانشگاه‌يبه‌کل‌اعتبارات‌جار(‌و‌...‌يورزش،‌يارهنگ)‌اوب‌برنامه‌و‌يپژوهش

و‌‌يک‌دولتا‌يبه‌تفک‌يعلم‌هيأت‌ياعوا‌يقاتيسرانه‌اعتبارات‌تحق‌-ب‌-6-11

‌؛ياختصاص

‌؛از‌کل‌اعتبارات‌دانشگاه‌يقاتيدرصد‌اعتبارات‌تحق‌-ب‌-6-11

‌؛اهقات‌از‌کل‌اعتبارات‌دانشگيدرصد‌اعتبارات‌صر ‌شده‌در‌تحق‌-ب‌-6-12

‌؛درصد‌اعتبارات‌صر ‌شده‌در‌آموزش‌از‌کل‌اعتبارات‌دانشگاه‌-ب‌-6-13

‌؛يليعمده‌تحص‌يها‌گروهک‌مقطع‌و‌ينه‌سرانه‌دانش و‌به‌تفکيهز‌-ب‌-6-14

،‌ک‌رشاته‌يا‌هار‌دانشا و‌باه‌تفک‌‌‌‌يبرا‌يلينه‌تمام‌شده‌تحصيهز‌-ب‌-6-15

‌؛يليعمده‌تحص‌يها‌گروهمقطع‌و‌

‌؛از‌کل‌اعتبارات‌دانشگاه‌يير‌امور‌دانش ودرصد‌اعتبارات‌صر ‌شده‌د‌-ب‌-6-16

‌؛ان‌از‌کل‌اعتبارات‌دانشگاهيه‌دانش ويدرصد‌درآمد‌ضاصل‌از‌شهر‌-ب‌-6-17

ک‌ياابااه‌تفک‌يلااي ت‌تکميان‌تحصاايدانشاا و‌يقاااتيساارانه‌تحق‌-ب‌-6-18

‌؛يارشد‌و‌دکتر‌يکارشناس

،‌يارهنگا‌‌يهاا‌‌اعاليات‌ااته‌به‌يص‌ياعتبار‌تشص‌ييسرانه‌دانش و‌-ب‌-6-19

‌؛و‌اوب‌برنامه‌ياجتماع،‌يرهن

،‌يارهنگا‌‌يهاا‌‌اعاليات‌صر ‌شده‌درخصاو ‌‌ي‌ها‌هزينهدرصد‌‌-ب‌-6-21

‌؛دانشگاه‌يد‌اختصاصيان‌از‌عوايدانش و‌يو‌اجتماع‌يهنر

‌؛(و‌...بهداشت‌،‌هيتغک‌يبرا)‌يارانه‌دولتي‌ييسرانه‌دانش و‌-ب‌-6-21

باه‌‌(‌و‌...اپگر‌چ،‌راکسيز)‌يادار‌يها‌دستگاهانه‌و‌ينسبت‌تعداد‌را‌-ب‌-6-22

‌؛ان‌در‌دانشگاهيتعداد‌دانش و
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و‌‌هاا‌‌آزمايشاگاه‌،‌هاا‌‌کارگااه‌‌،هاا‌‌کتابشاناه‌‌ياوا‌ييسرانه‌دانش و‌-ب‌-6-23

‌؛کيبه‌تفک‌يغکاخورهاي‌‌سالن

رات‌و‌آمد‌دانشاگاه‌باه‌‌‌هاي‌‌سيگان‌از‌سرو‌درصد‌استفاده‌کننده‌-ب‌-6-24

‌؛(انيکارکنان‌و‌دانش و،‌يعلم‌هيأت)‌کيتفک

،‌اساتشر‌)‌همؤسسا‌‌يحا‌يد‌استفاده‌کننادگان‌از‌امکاناات‌تفر‌‌درص‌-ب‌-6-25

‌؛و‌کارکنان‌يعلم‌هيأت،‌ک‌دانش ويبه‌تفک(‌باشگاه،‌يط‌ورزشيمح

اتوبااوس‌و‌)‌يک‌عمااوميااتملااک‌بااه‌تفک‌در‌يتعااداد‌خودروهااا‌-ب‌-6-26

‌؛(و‌...لودر‌،‌تراکتور،‌ونيکام)‌نيسنگ‌يو‌خودروها‌يسوار‌(،بوس‌ميني

‌؛دانشگاه‌يها‌واماده‌کننده‌از‌درصد‌کارکنان‌استف‌-ب‌-6-27

‌؛يکارت‌اعتبار‌يدارا‌يعلم‌هيأت‌يدرصد‌اعوا‌-ب‌-6-28

ا‌دانشگاه‌جهت‌يه‌مؤسسس‌و‌معاونان‌در‌يينسبت‌ساعات‌ضوور‌ر‌-ب‌-6-29

‌؛به‌کل‌ساعات‌ضوور‌در‌هفته‌يتيريامور‌مد

‌مند‌بهرهت‌از‌مطب‌يکه‌از‌طرح‌محروم‌يعلم‌هيأت‌يدرصد‌اعوا‌-ب‌-6-31

‌؛(يعلوم‌پزشک‌يها‌دانشگاهژه‌يو)‌يک‌مرتبه‌علميتفکهستند‌به‌

‌؛در‌دانشگاه‌يعلم‌هيأت‌ياعوا‌ين‌ساعات‌ضوور‌هفتگيانگيم‌-ب‌-6-31

‌يبه‌کال‌اعواا‌‌‌يعلم‌هيأت‌ياعوا(‌يها‌اتاب)‌نسبت‌تعداد‌دااتر‌-ب‌-6-32

‌؛وقت‌تمام‌يعلم‌هيأت

به‌تعاداد‌‌‌يعلم‌هيأت‌ينسبت‌مساضت‌کل‌دااتر‌مشصو ‌اعوا‌-ب‌-6-33

‌؛وقت‌تمام‌يعلم‌هيأت‌يعواا

ت‌يو‌کارکناان‌از‌نظار‌وضاع‌‌‌‌يعلما‌‌هياأت‌‌ياعوا‌يع‌درصديتوز‌-ب‌-6-34

‌؛(و‌...‌يسازمان،‌ي ارياست،‌يششص)‌مسکن

ان‌باه‌‌ياب‌و‌ذهااب‌دانشا و‌‌يمشصو ‌اهاي‌‌نسبت‌تعداد‌اتوبوس‌-ب‌-6-35

‌.ان‌استفاده‌کنندهيتعداد‌دانش و

 يفيبخش ك

در‌)‌دانشااگاه‌يقاااتيعتبااارات‌تحقنااه‌ايص‌و‌هزيتشصاا‌يچگااونگ‌-ب‌-6-36
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‌؛(زاتيل‌و‌ت هيو‌وسا‌يمواد‌مصرا،‌يپرسنل‌يها‌سراصل

ه‌در‌يسارما‌‌وري‌بهاره‌ت‌درخصو ‌سان ش‌‌يرينحوه‌عملکرد‌مد‌-ب‌-6-37

‌؛دانشگاه

‌؛يت‌در‌جکب‌اعتبارات‌عمرانيرينحوه‌عملکرد‌مد‌-ب‌-6-38

‌؛يتصاصاخ‌ينه‌کردن‌درآمدهايت‌درکسب‌و‌هزيرينحوه‌عملکرد‌مد‌-ب‌-6-39

‌؛يمردم‌يها‌کمکت‌در‌جکب‌يرينحوه‌عملکرد‌مد‌-ب‌-6-41

‌-ياداري‌هاا‌‌هزيناه‌در‌‌جويي‌صراه‌درخصو ‌تيرينحوه‌عملکرد‌مد‌-ب‌-6-41

‌؛و‌...‌ينگهدار،‌راتيتعم،‌ضمل‌و‌نقل،‌مساارت،‌يپژوهش،‌يآموزش،‌يپرسنل

‌؛ينه‌نمودن‌اعتبارات‌جاريت‌در‌هزيرينحوه‌عملکرد‌مد‌-ب‌-6-42

‌.ج‌آنياز‌نتا‌وري‌بهرهت‌از‌امور‌دانشگاه‌و‌يريمد‌يابيت‌ارزيفيک‌-ب‌-6-43
‌

سيد‌محمد‌خاتمي‌-عالي‌انق ب‌ارهنگي‌رييس‌جمهور‌و‌رييس‌شوراي  


